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Prot. 0009525 del 06/12/2024 All’Albo online
Wl (Uscita) Al sito web

Agli atti

OGGETTO: Determina per avvio di una procedura di selezione N.4 docenti Tutor Interni
Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all’estero” Prot.
AOOGABMI-25532 del 23-02-2024 Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 - Fondo
sociale europeo (FSE) Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” - 136505
del 09/10/2024 - FSE - Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) -

all'estero

Titolo PERCORSI PCTO ALL'ESTERO
Codice 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-230
cup C64D24001340007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Premesso che:  L’avviso intende sostenere I’offerta formativa e 1’orientamento degli istituti tecnici e professionali
statali e paritari a carattere non commerciale nell’anno scolastico 2023-2024, attraverso percorsi
formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento (PCTO)
all’estero. Con le risorse assegnate, gia oggetto di rimborso da parte dell’Unione europea e che si
sono rese disponibili alla chiusura della programmazione 2014-2020, le scuole selezionate
potranno realizzare, entro I’anno scolastico 2023-2024: percorsi per le competenze trasversali e per
I’orientamento (PCTO) all’estero; (opzionale) percorsi formativi sulla lingua straniera.L’iniziativa
¢ finanziata dal Fondo sociale europeo (FSE) nell’ambito del PON “Per la scuola” 2014-2020.
-con le risorse assegnate, le scuole selezionate potranno realizzare, entro 1’anno
scolastico 2023-2024 percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento
(PCTO) all’estero, (opzionale) percorsi formativi sulla lingua stranicra.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”;
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VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I'art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO il Codice di Comportamento dei Dipendenti del MIUR - DM 30 giugno 2014, n. 525 pubblicato il 16/07/2014
Registrato dalla Corte dei Conti il 22/09/2014 al Foglio n. 4186, in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 54 del
D.Lgs. n. 165/2001 cosi come sostituito dall'art. 1, comma 44 della L. 190/2012 recante "Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica Amministrazione", integra e specifica il
Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR n. 62/2013;

VISTO il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 9 - Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 07/082015, n. 124, in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche. (16G00108) (GU Serie Generale n.132 del 8-6- 2016; VISTE le indicazioni del M.1.
per la realizzazione degli interventi;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO I"avviso pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 - FSE - Percorsi per le competenze trasversali e
I'orientamento (PCTO) - all'estero

VISTA la candidatura presentata da questo Istituto Scolastico N. 146309 del 16/10/2024;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” - 2014 - 2020

VISTA la nota dell’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma operativo nazionale
“Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Prot. AOOGABMI-173845 Roma,
29/11/2024 che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa;

Preso atto che il progetto autorizzato si compone dei seguenti moduli:

VISTO il finanziamento:

1. IMPORTO DEL PROGETTO

L’importo complessivo del/dei progetto/i € €. 155.330,00 come indicato nella tabella sottostante:

Sotto-azione Progetto Importo Autonizzato Progetto

10.6.6B-FSEPON-CA-2024-230 | € 155.330,00
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VISTA L’assunzione in bilancio del progetto avvenuta in data 5/12/2024 con prot. 9506

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 07/02/2024 di approvazione del Programma Annuale dell’Es
ercizio finanziario 2024;

Vista la nota del Dirigente Scolastico, prot. n. 9514 del 06/12/2024, quale azione di informazione,
pubblicita e disseminazione;

Rilevata I’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivitd progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni docenti Tutor;

Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997,;

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi e ss. mm. ii.;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione™;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Visto il D.I. n.129 del 28/08/2018 “regolamento recante istruzione generale amministrativo-contabile
dell’Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143 della legge 13 luglio 2015, n.107”;

Visto il D.Lg.vo 165/2001, concernente le Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione;

Vista la nota MIUR prot.n. 34815 del 02/08/2017 con la quale si forniscono opportuni chiarimenti sulle
procedure da seguire per il reclutamento del personale cui demandare le relative attivita di formazione,
per cui I’ Autorita di gestione ha rimarcato che le istituzioni scolastiche devono in ogni caso previamente
verificare la presenza e la disponibilita nel proprio istituto delle risorse professionali occorrenti,
predisponendo apposito avviso interno, altresi recante criteri specifici e predeterminati di selezione;

Vista la circolare del MIUR prot.n. AOODGEFID/37407 del 21/11/2017 “Pubblicazione del Manuale per
la documentazione delle selezioni del personale per la formazione e s.m.i.;

Vista la circolare prot.n. AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 “chiarimenti e approfondimenti per
I’attuazione dei progetti a valere sul FSE;

Vista la circolare del MIUR prot.n. AOODGEFID/1498 del 09/02/2018 “Disposizioni e istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020;

Visti i criteri per il conferimento degli incarichi ai docenti, adottati dagli OO.CC. della Scuola;

Considerato che il tutor ¢ nominato in coerenza con le competenze finalizzate all’azione/modulo
all’interno del Piano, con Incarco del Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri stabiliti dagli OO.CC.;
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Visti il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30.05.2000, relativo alle Azioni informative e pubblicitarie a
cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e I’allegato sulle modalita di applicazione;

Considerato che I’autorita di gestione non concedera proroghe alla scadenza del 31 MARZO 2025, il
percorso formativo de quo dovra essere realizzato in tempo utile. Tutta la documentazione relativa alle
procedure attuate, alla registrazione delle presenze di discenti e formatori e del personale coinvolto nella
realizzazione del progetto, dovra essere inserita nella piattaforma della gestione (GPU) utilizzando le varie

funzioni presenti nel sistema stesso per consentire la chiusura amministrativo contabile entro il
31/03/2025;

Attesa la necessita di procedere all’individuazione dei Docenti tutor per i moduli del Progetto:

Data inizio Data fine

Modulo Titolo modulo prevista prevista
PCTO 25/11/2024 28/02/2025
Tutti a bordo...

PCTO Costruttori Navali 25/11/2024  28/02/2025
Macchinisti ed Elettronici di Bordo

PCTO Conduzione del Mezzo Navale 25/11/2024 28/02/2025

Logistica Marittima

PCTO 25/11/2024 28/02/2025

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: DI AVVIARE una
procedura di selezione comparativa, esclusivamente per docenti in servizio presso IISS DUCA DEGLI
ABRUZZI DI NAPOLI, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti figure
professionali:

Numero figure e ) Data inizio  Data fine
Ore di impegno Modulo Titolo modulo

richieste prevista prevista

1 90 PCTO Tuttiabordo..  08/01/2024 28/02/2025
Costruttori
1 90 PCTO gl 08/01/2024 28/02/2025
Macchinisti ed
1 90 PCTO BISKHIOMGIR . oa/61 /2030 | 28/07/9025
Bordo

Conduzione del

Mezzo Navale

i1 90 PCTO S 08/01/2024 28/02/2025
Logistica

Marittima



"
AL T et
SR § e
.

¥ n" &
ol P v

AL (1}

AT

L e
e L
TRt

e o
S oS
=y
by ok
) -
b

P’!

Bt

-_u K

) P T T Y L T AR U o WP RTTAEL I TCE I Ao b
e TR DR AT I TR A S N T
" wml - S Y v ! 'a B s o 2o stz cafy B
- L - Cigpore 1 BT €L S A S R
S CE ST BRIV - - U ST L R - b L o
el =t L EOTE - ' o T PO e T
I‘I" Fal o I . "y :..““ o 1 I‘-rl- i
- . -_".l
"
B o AN ! TUPR R FI S TE

b
p- 45
L S
ery L |_‘ . B
r = ~ nbf
i g Po o 0% " nw .
!
. A L . '
O TR TL ST R T L
N
- -
¢ i .
PR R S O
- ) . , B : ¥
o A III _I L . II"rl\ ‘;" v L - S B - |':_-I Y ] J
- | T L LTI o SN 20 v Ir","n B '-: AL S
N % o =1 -

RN T
s in'l?ﬂa. e

JJI;:E .‘!E’-'IE"

- or =

: : i e AR
' 't:t;t;;)é%i_q: S
A e

N IE R T
Y u:{‘{-t -

. L4 } -
k -
f L .
e
.
L 'f." w .
Ll ll N
.
I T
! ]
I
L
L -y



Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ definito in conformita con il costo orario
previsto dalla piattaforma GPU ed ¢ pari a 30,00 euro/ora omnicomprensivi lordo stato per il docente
Tutor per max 90 ore di tutoraggio, pari ad un compenso lordo stato onnicomprensivo max di € 2.700,00.
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